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Ci vuole una donna». «E poi
<< c’elaquestionedonne». So-

no dueespressioniricorrenti. -p.z1
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ivuole una donna». «E
poicelaquestionedon-
ne», Sonodueespressio-
ni ricorrenti da qualche
tempo quando si discu-
te, anche sui giornali,

dellaformazionedi qualche organismodiun qual-
cheprestigioopotere, odellanominaaqualche ca-
rica, chesi tratti diuna commissione diesperti, del
governo, diunaauthority, diun consigliodi ammi-
nistrazione o della segreteria di un partito, specie
asinistra. Ositrascuradel tuttolaquestione, come
hafatto Conte quando hanominatola commissio-
ne Colaoeil Comitato tecnico scientifico, o Zinga-
retti quando ha indicato i suoi candidati per il go-
vernoDraghi, salvo giustificarsi ex post di«non es-
sersene accorti», 0«non averci pensatos, o Draghi
stesso, nello scegliere— tra ministri, sottosegretari
econsulenti-chiloaffianchera nel definire il Pnrr.
Oppurelapresenza diesperte, professioniste, poli-
tiche, sembra considerata come questione da af-
frontare a parte. Come se le donne, come profes-
sioniste, esperte, studiose, politiche, non facesse-
roparteintegrante dell'insieme deipotenziali can-
didati alle varie posizioni che contano, ma costi-
tuisseroun gruppoinsieme separato e generico (0
meglio, indistinto), e percio anche un po’ abusivo
quando pretende di concorrere a posizioni che
vengonoritenute appannaggio del clubmaschile,
nella suavariegata articolazione di interessi e cor-
date. Per questo pud succedere che, considerate
come appartenenti a una categoria unica, oltre
che secondaria, che compete con uomini vicever-
sa organizzati in vari gruppi di interessi o “corda-
te”, ledonnevenganosacrificateinnomedell’equi-
librio tra idiversi gruppi maschili, quando sempli-
cementenon “viste”, non considerate come poten-
ziali concorrentialla pari. Sipotrebbe pensareche
porsi «la questione donne» almeno & un passo

avanti, rispetto a non considerarla affatto, come
avviene troppospessonel nostro Paese. Dove per-
sinonelle universita e negliistituti diricerca, dove
pure studiose competenti non mancano ormai da
qualche decennio, la posizione di professore ordi-
nario tra le docenti continua a essere inferiore al
30%, le rettrici sono uno sparuto manipolo e cosi
le divettrici diistituti di ricerca complessi. Pernon
parlare dellimbarazzante, anche nel confronto
con analoghe istituzioni in altri Paesi, esiguita nu-
merica delle studiose accolte nell’Accademia dei
Lincei. Le quote, cosi fastidiose per molti uomini
che le trovano una ingiusta imposizione da parte
diuna categoria di persone ritenuta a priori meno
legittimataa competere, ma anche per molte don-
ne che le vedono come un umiliante misconosci-
mento del proprio merito, avrebbero proprio la
funzione di rompere l'ovvieta del monopolio ma-
schile delle posizioni che contano, diimporrelari-
cerca delle competenze necessarie al di fuori del
clubdeisolitinotie dellelorocordate. Maleespres-
sionirichiamate sopra fanno sospettare chesiamo
sempre allo stesso punto: alla considerazione del-
le donne come una categoria a parte, “aggiunti-
va”, ma, proprio per questo, anche eventualmente
trascurabile, comunque da valutare con criteri di-
versi da quelli che si usano quando ci si sceglie e
coopta tra uomini, a prescindere che cenesiano di
altrettanto, o piti, brave e competenti. In ogni ca-
so, da far entrare con il contagocce. Accanto a una
divisione del lavoro familiare fortemente asimme-
tricaealla scarsita diinfrastrutture sociali che laag-
gravano ulteriormente, & questa autoreferenzialita
deidecisoriche, inItaliapit che altrove nelle demo-
craziesviluppate, rende difficile alle donne compe-
tere e partecipare alla pari alle decisioni che riguar-
danotuttietutte, mentre affidauna granderespon-
sabilitaalle poche checelafanno.—
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